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Misidn: Contribuir al desarrollo agrario, sostenible y competitivo del pais a través de una gestion institucional realizada por personas motivadas

NUESTROS COMPROMISOS ETICOS

Publico o Grupo de Interés: SERVIDORES PUBLICOS DEL MAG, ORGANISMOS DE CONTROL Y OTRAS INSTITUCIONES PUBLICAS.
VALORES: COMPROMISO COLABORACION. PLURALISMO — RESPONSABILIDAD — IMPARCIALIDAD - RESPETO

- Gestionamos alternativas para el cumplimiento de nuestros objetivos y mantenimiento en alto prestigio de la institucion.

- Mejoramos la coordinacién de actividades asumiendo responsablemente nuestras tareas trabajando en equipo para la obtencién
de resultados.

- Trabajamos en un ambiente limpio y armonioso practicando la buena convivencias y aceptacion de pensamiento diferentes.

- Tomamos decisiones en el ambito de nuestra competencia y nos hacemos cargos de nuestras acciones y tareas asumidas y
comprometidas.

- Actuamos y decidimos como servidores publicos objetivamente sin ningun tipo de preferencia, influencias y prejuicios ni
favoritismo ni discriminacion.

- Promovemos las diversas formas de vida en el entorno natural,

reconocimiento de legalidad y caracteristicas propias de cada uno.
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Vision: Institucion Moderna que lidera el sector agrario del pais



